Fundacdo Dracenense de Educac¢do e Cultura
Missao: “Educar e qualificar pessoas em todos 0s niveis,
com qualidade e responsabilidade social.”

TERMO DE CONVENIO n° 001/2026

TERMO DE CONVENIO DE COOPERAGAO
TECNICO-FINANCEIRA QUE ENTRE SlI
CELEBRAM A FUNDACAO DRACENENSE
DE EDUCAGCAO E CULTURA E A
IRMANDADE DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA E MATERNIDADE DE
DRACENA, VISANDO A INTEGRACAO
ENSINO-SERVICO, COM APOIO
FINANCEIRO PARA ADEQUACAO DA
ESTRUTURA HOSPITALAR AS NORMAS
DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO E
PANICO, PARA OBTENCAO DO AUTO DE
VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS -
AVCB

De um lado, a FUNDACAO DRACENENSE DE EDUCACAO E CULTURA -
FUNDEC, inscrita no CNPJ n°® 49.845.878/0001-17, com sede a Avenida Alcides
Chacon Couto, n° 395, Bairro Metrépole, CEP 17910-108, no municipio de
Dracena, Estado de Sao Paulo, neste ato representada por seu Diretor Executivo,
Sr. EDSON HISSATOMI KAI, portador do RG N° 8.431.498/SSP-SP, e do CPF n°
969.991.958-20, doravante denominada CONCEDENTE;

E de outro lado, a IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA E
MATERNIDADE DE DRACENA, inscrita no CNPJ sob n° 47.617.584/0001-02,
com sede na Rua Virgilio Pagnozzi, n° 822, Dracena/SP, neste ato representada
por seu Provedor, Sr. CELSO XAVIER SANTIN, portador do CPF n°® 043.824.528-
80 e RG n® 9.639.305-1 SSP/SP, doravante denominada CONVENENTE;

Resolvem celebrar o presente Convénio, mediante as clausulas e condigcdes

seguintes: /\% ‘.

Mantenedora dos colégios Anglo-CID e Maxi, da escola de
cursos técnicos CEP/UME e da faculdade Unifadra
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente Convénio tem por objeto:

a) a cooperacdo tecnico-institucional entre as partes para integragdo ensino-
servico, viabilizando a utilizacdo das dependéncias hospitalares da
CONVENENTE como campo de pratica para alunos dos cursos da
CONCEDENTE;

b) o apoio financeiro por parte da CONCEDENTE para execugao de obras de
adequacéo da estrutura fisica da CONVENENTE as normas de seguranca
contra incéndio e panico, com l‘vistas a obtencdo do Auto de Vistoria do
Corpo de Bombeiros — AVCB, conforme plano de trabalho aprovado em
anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA
2.1. O presente ajuste fundamenta-se:

a) na necessidade de regularizacdo da edificagdo hospitalar, inclusive em
razao de exigéncias decorrentes de Termo de Ajustamento de Conduta
firmado entre a CONVENENTE e o Ministério Publico do Estado de Séo
Paulo;

b) no interesse institucional comum, considerando que a CONVENENTE &
campo de estagio dos alunos de medicina da CONCEDENTE, com fluxo
diario de académicos e atividades de internato;

c) na inexisténcia de recursos proprios suficientes da CONVENENTE para
custeio integral das adequagdes necessarias;

d) na relevancia da manutengcdo da estrutura hospitalar segura para
atendimento a populagéo e para a formagao académica dos estudantes.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS

3.1. ACONCEDENTE repassara a CONVENENTE o valor total de R$ 600.000,00

(seiscentos mil reais), destinado exclusivamente a execugédo do objeto deste

Convénio, conforme plano de aplicagdo constante do Plano de Trabalho,

observando-se o cronograma de desembolso nas datas estimadas e condicionado

ao prévio envio, pela CONVENENTE, da document%mprobatéria das
# (-
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aquisicbes de materiais e/ou da contratagéo dos servigos previstos no referido
plano.

3.1.1. O envio da documenta¢do comprobatéria referida no item 3.1 devera
ocorrer até 15 (quinze) dias antes da data prevista no cronograma de
desembolso financeiro, sendo considerado requisito essencial para a
liberacéo dos respectivos recursos.

3.1.2. O descumprimento do prazo estipulado para o envio da
documentacao comprobatéria facultara a CONCEDENTE a retencgdo da
parcela vincenda, até que a CONVENENTE regularize sua situagéo
mediante a apresentagdo integral dos documentos exigidos, sem que tal
retengao configure inadimplemento contratual por parte da CONCEDENTE
ou gere direito a qualquer acréscimo, correcdo monetdria ou indenizagao em
favor da CONVENENTE.

3.1.3. Os repasses serdo efetuados nas datas previstas no Plano de
Trabalho, desde que atendidos os requisitos acima, por meio de
transferéncia bancaria, na conta corrente especifica para os fins deste
instrumento, de titularidade da CONVENENTE no Banco do Brasil S/A,
agencia 0373-5, conta corrente n°® 37.264-1

3.2. Fica vedada a utilizagao, total ou parcial, dos recursos repassados em
finalidade diversa da prevista neste Convénio e no respectivo Plano de Trabalho,
sendo obrigatéria sua aplicagdo exclusiva na execucdo das agbes voltadas a
adequacdo da estrutura hospitalar as normas de seguranga contra incéndio e
panico, com vistas a obtencao do AVCB.

3.3. E igualmente vedado o emprego dos recursos para pagamento de despesas
estranhas ao objeto pactuado, inclusive, mas nao se limitando a, despesas
administrativas genéricas, encargos financeiros, multas, juros, dividas pretéritas
ou quaisquer outros dispéndios n&o diretamente vinculados a execucéo do objeto.

3.4. O descumprimento desta clausula implicara a obrigagéo de restituigéo integral
dos valores indevidamente aplicados, devidamente atualizados pelo indice IPCA,
sem prejuizo da adogéo das demais medidas legais e administrativas cabiveis.
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CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE TRABALHO E DO CRONOGRAMA

4.1. Integram o presente Convénio, como parte indissociavel, o Plano de Trabalho
aprovado, o Cronograma fisico e financeiro e a Proposta técnica apresentada pela
CONVENENTE.

4.2. O prazo de execugdo sera de até 12 (doze) meses, conforme cronograma do
Plano de Trabalho. Os repasses deverdo observar etapas vinculadas a execugéo,
conforme cronograma financeiro previsto no Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE
5.1. Compete a CONCEDENTE:

a) efetuar o repasse financeiro conforme pactuado, condicionado ao
cumprimento das etapas previstas no Plano de Trabalho;

b) acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto, por meio de representante
técnico formalmente designado;

b

c) garanti; a vinculagéo do convénio as atividades académicas do curso de
Medicina da UNIFADRA,

d) analisar e manifestar-se sobre as prestacées de contas apresentadas pela
CONVENENTE no prazo de até 30 (trinta) dias de seu recebimento.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONVENENTE
6.1. Compete 8 CONVENENTE:

a) apresentar documentagcdo comprobatéria das compras de materiais e/ou
da contratacao dos servicos até 15 (quinze) dias antes da data estimada
para repasse, conforme previsto em Plano de Trabalho aprovado;

b) executar integralmente o objeto do convénio, nos prazos e condigbes
estabelecidos no Plano de Trabalho;

c) aplicar os recursos exclusivamente na finalidade pactuada, vedada
qualquer destinagao diversa;

d) manter condicbes adequadas de seguranga e fungionamento das
dependéncias utilizadas como campo de estagio; %//{am
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e) apresentar prestacdo de contas completa, acompanhada de notas fiscais,
comprovantes de pagamento, relatérios técnicos e planilhas de execuc¢éo;

f) manter documentagdo comprobatéria de todas as despesas realizadas
com os recursos repassados, pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos,
contados da aprovagao da prestacéo de contas final;

g) comunicar imediatamente a8 CONCEDENTE qualquer fato relevante que
possa comprometer a execugdo do objeto ou o cumprimento do
cronograma estabelecido.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. ACONVENENTE devera apresentar prestagao de contas ao término de cada
etapa prevista no cronograma de desembolso, contendo, no minimo:

a) notas fiscais relativas as aquisi¢cdes e contratagdes realizadas;
b) comprovantes de pagamento correspondentes;

c) relatériz)s técnicos descritivos da execucao fisica;

d) planilhas demonstrativas dos servigos executados.

7.2. A prestacao de contas final devera ser entregue a CONCEDENTE no prazo
de até 60 (sessenta) dias apds o encerramento da vigéncia do Convénio ou apés
a conclusao do objeto, o que ocorrer primeiro.

7.3. A aprovagao da prestagdo de contas pela CONCEDENTE n&o implica
quitacéo de eventuais irregularidades verificadas posteriormente.

7.4. A CONVENENTE devera apresentar a prestagdo de contas dos repasses
recebidos da CONCEDENTE em conformidade com o Plano de Trabalho
integrante deste Termo, nos moldes da Instrugdo n° 01/2024 e suas eventuais
alteragées, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP).

CLAUSULA OITAVA - DA VEDAGCAO DE REMUNERAGAO E DA AUSENCIA
DE VINCULO

8.1. Os recursos repassados nado possuem natureza remuneratéria, sendo

expressamente vedados: 1%
a) o pagamento por vagas de estagio; =
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b) a contraprestacdo por servigos hospitalares prestados a CONCEDENTE
ou a seus alunos;

c) qualquer forma de remuneragdo direta ou indireta ndo decorrente
exclusivamente da relacdo de cooperacéo institucional aqui estabelecida.

8.2. O presente instrumento possui natureza de cooperacao institucional, sem
qualquer carater oneroso bilateral entre as partes no que se refere ao campo de
estagio.

8.3. O presente Convénio é celebrado de forma auténoma entre as partes,
inexistindo qualquer vinculo empregaticio, societario ou de subordinagéo entre
elas, bem como entre seus dirigentes, {prepostos, empregados, colaboradores ou
terceiros por elas eventualmente contratados.

8.4. Cada parte permanecera integralmente responsavel, de forma exclusiva, por
suas obrigacdes legais, fiscais, tributarias, trabalhistas e previdenciarias, nédo
havendo qualquer forma de solidariedade ou subsidiariedade entre si.

85. O presente instrumento na@o implica cess&o, transferéncia ou
compartilhamento de direitos ou obrigacbes além daqueles expressamente
previstos neste Convénio, limitando-se a cooperacao institucional nos termos aqui
estabelecidos.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA RESCISAO

9.1. O presente Convénio tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo devidamente
justificado e firmado pelas partes antes do término da vigéncia.

9.2. O presente Convénio podera ser rescindido:

a) por descumprimento de quaisquer de suas clausulas ou condicdes, apés
prévia notificagdo da parte inadimplente para sanar a irregularidade no
prazo de até 30 (trinta) dias, assegurado o contraditério e a ampla defesa;

b) porinteresse institucional de qualquer das partes, mediante dentncia por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

c) por comum acordo entre as partes, a qualquer tempo, mediante

instrumento formal. - %
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9.3. Em qualquer hipétese de rescisao, deverao ser asseguradas a conclusao das
obrigacdes ja iniciadas, quando possivel, bem como a devida prestagdo de contas
dos recursos répassados, ficando a CONVENENTE obrigada a restituicdo dos
valores eventualmente ndo aplicados ou utilizados em desconformidade com o
objeto pactuado, devidamente atualizados pelo IPCA, se aplicavel.

9.4. As alteragbes relativas ao Plano de Trabalho, valor, cronograma de
desembolso e demais condigdes operacionais necessarias a adequada execugao
do objeto poderao ser realizadas mediante termo aditivo, desde que devidamente
justificadas e formalmente aprovadas pelas partes.

}

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZAGAO

10.1. A execucgéo sera acompanhada por representantes formalmente designados
pelas partes, com registro das atividades em relatérios periddicos.

10.2. A CONCEDENTE podera realizar visitas técnicas as obras e instalagdes
objeto deste Convénio, a qualquer tempo, devendo a CONVENENTE garantir
pleno acesso aos responsaveis designados.

10.3. A CONVENENTE devera permitir o acesso de auditores ou representantes
da CONCEDENTE a todos os documentos relacionados a execugéo do objeto e
a aplicacéo dos recursos transferidos.

CLAUSUL_A DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

11.1. O descumprimento injustificado de quaisquer das obrigagdes previstas neste
Convénio sujeitara a parte infratora, apés notificagéo e transcurso do prazo para
regularizacao, as seguintes penalidades:

a) adverténcia formal, nos casos de irregularidades de menor gravidade,
sanaveis sem prejuizo ao objeto do Convénio;

b) multa equivalente a 10% (dez por cento) sobre o valor total repassado até
a data do inadimplemento, nos casos de descumprimento de obrigagdes
essenciais, incluindo a nao apresentacao de prestacédo de contas no prazo
estipulado, a aplicacao dos recursos em finalidade diversa da pactuada ou
a recusa injustificada de acesso a fiscalizagao; % _
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c) suspensédo dos repasses financeiros subsequentes, até regularizagéo da
pendéncia, nos casos em que a irregularidade comprometa a regularidade
da execugao do objeto.

11.2. A multa aplicada podera ser descontada dos valores ainda a repassar ou
cobrada diretamente da CONVENENTE, sem prejuizo da obrigagéo de restitui¢éo
dos valores indevidamente aplicados e de eventuais perdas e danos.

11.3. As penalidades previstas nesta clausula ndo excluem a responsabilidade
civil ou criminal das partes, nem afastam a obrigagédo de reparagao integral dos
danos causados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PROTECAO DE DADOS

12.1. As partes comprometem-se a cumprir integralmente a Lei n°® 13.709/2018 —
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e demais normas aplicaveis,
no que se refere ao tratamento de dados pessoais eventualmente necessarios a
execucao deste Convénio.

12.2. Para os fins deste Convénio, o tratamento de dados pessoais, quando
necessario, observara os seguintes principios e obrigagées:

a) obtengao de prévio consentimento do titular, quando exigivel, e respeito ao
direito de revogacéo;

b) tratamento estritamente vinculado a finalidade legitima e aos limites do
objeto deste instrumento;

c) adogdo de medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados
pessoais de acessos ndo autorizados, situagdes acidentais ou ilicitas de
destruigao, perda, alteracdo ou comunicacgao indevida;

d) garantia ao titular do direito de acesso, corregdo, portabilidade, bloqueio e
eliminagao dos dados, nos termos da legislagdo vigente;

e) anonimiza¢do ou pseudonimizacdo dos dados sempre que tecnicamente
possivel e adequado a finalidade.

12.3. Cada parte respondera individualmente pelos danos causados em
decorréncia do tratamento inadequado de dados pessoais sob sua
responsabjlidade, ndo havendo solidariedade entre si para esse fim, salvo nos
casos de agao coordenada. ¢
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12.4. O término da vigéncia deste Convénio ndo desobriga as partes do
cumprimento das obrigagoes relativas a protecéo de dados cujo tratamento tenha
sido iniciado durante sua vigéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1. As partes providenciardo, no prazo legal, a publicacdo do extrato deste
Convénio em seus 6rgéos oficiais de divulgagao institucional, conforme aplicavel.

13.2. Qualgquer material de comunicagéo, divulgacéo ou publicidade relacionado
ao objeto deste Convénio devera identificar ambas as instituicbes e mencionar
expressamente a cooperacao estabelecida entre elas, vedada a apresentacdo
unilateral dos resultados alcangados.

13.3. E vedada a utilizagdo do nome, marca, logotipo ou qualquer elemento de
identificacdo de uma das partes em materiais institucionais ou de divulgagéo da
outra, sem prévia autorizagéo formal e expressa da parte cujos elementos serdo
utilizados.

13.4. ACONVENENTE devera afixar, em local visivel no canteiro das obras objeto
deste Convénio, placa ou identificagdo informando o apoio financeiro da
CONCEDENTE, conforme modelo a ser previamente acordado entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO ANTICORRUPGAO E DA
INTEGRIDADE

14.1. As partes declaram conhecer e comprometem-se a cumprir integralmente a
legislacdo anticorrupgéo aplicavel, em especial a Lei Federal n° 12.846/2013 (Lei
Anticorrupgdo) e o Decreto Federal n°® 11.129/2022, bem como as disposicdes
pertinentes da Lei Federal n® 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa) e do
Cédigo Penal Brasileiro.

14.2. E expressamente vedado as partes, seus dirigentes,” representantes,
colaboradores, prepostos e terceiros vinculados a execugao deste Convénio:

a) oferecer, prometer, dar ou autorizar vantagem indevida, direta ou indireta,
a agente publico ou a qualquer pessoa, com o fim de influenciar decis&o ou

[

obter beneficio relacionado a este instrumento; /Jf( :
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b) praticar ato de fraude ou simulagdo na execugao do objeto, na prestacéo
de contas ou em qualquer procedimento relacionado a este Convénio;

c) ocultar ou dissimular a origem ou destinagéo dos recursos repassados;

d) agir de qualquer modo que configure conflito de interesses entre as partes
ou que comprometa a moralidade e a transparéncia da cooperagao aqui
estabelecida.

14.3. O descumprimento de quaisquer das vedagdes previstas nesta clausula
autorizard a rescisdo imediata do Convénio, independentemente de notificagéo
prévia, sem prejuizo da comunicagdo aos oOrgdos competentes e da
responsabilizagéo civil e criminal das pértes e dos agentes envolvidos.

14 .4, As partes comprometem-se a adotar e manter, durante toda a vigéncia deste
Convénio, politicas internas de integridade compativeis com a natureza e o porte
de suas atividades, incluindo mecanismos de denlincia e canais para reporte de
irregularidades.

3

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1. A toleréncia de qualquer das partes quanto ao descumprimento de
obrigagbes pela outra ndo implicara novagao, renincia de direitos ou alteragéo
das clausulas deste Convénio, que permaneceréo integralmente vigentes.

15.2. A eventual invalidade ou ineficacia de qualquer clausula ou disposigcao deste
Convénio ndo acarretara a nulidade das demais, que permanecerdo validas e
eficazes entre as partes.

15.3. Este instrumento representa a integralidade do acordo entre as partes a
respeito do seu objeto, substituindo quaisquer tratativas, negociagbes ou
entendimentos anteriores, verbais ou escritos, sobre a mesma matéria.

15.4. Qualquer alteragdo ao presente Convénio somente produzira efeitos se
formalizada por escrito, mediante instrumento aditivo assinado pelos
representantes legais de ambas as partes.

15.5. Os casos omissos serdo resolvidos mediante acordo entre as partes, a luz
dos principios da boa-fé, da cooperagao institucional, da transparéncia e da

legislagéo aplicavel. _ % ;L
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15.6. As partes elegem o foro da Comarca de Dracena/SP como competente para
dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste Convénio, com renlincia expressa
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Dracena/SP, 06 de abril de 2026.

CONCEDENTE
EDSON HISSATOMI KAI
Diretor Executivo
Fundacéo Dracenense de Educagéo e Cultura/FUNDEC
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